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Date generale

Raion/ municipiu

Singerei

Localitate

Alexandreni

Denumirea institutiei

b

Institutia Publica Gimnaziul “Vitalie Ceban’

Adresa

s.Alexandreni, raionul Singerei

Adresa filiale

Telefon 026271368

E-mail crrct-speranta@mail.ru
Adresa web gimnaziulvitalieceban.md
Tipul institutiei gimnaziul

Tipul de proprietate Public

Fondator/ autoritate administrativa Consiliul raional Singerei
Limba de instruire romana

Numarul total de elevi 164

Numarul total de clase 9

Numarul total cadre de conducere 3

Numarul total cadre didactice 15

Program de activitate Zi

Perioada de evaluare

inclusa in raport | septembrie 2021 - mai 2022

Director

Popescu Tatiana

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de inviatimant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a
respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Autorizatia de functionare a institutiei. Certificat de inregistrare la Ministerul Justitiei nr
034929 din 27 decembrie 2012

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie Nr 1
din30.09.2021(capitolul 11pagina 32) Anexa 1

Autorizatia sanitard de functionare nr 004644/2020 din 07 februarie 2020 august 2020
,emisd de Centrul de Sanatate Publica Balti ( valabila pana pe data de 07 februarie 2025.
Anexa 2

Raportul de autoevaluare privind pregatirea pentru re-deschiderea institutiei de invatdmant
din 24 august 2020

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,1.70-2568 valabil pana 15.10.2022Anexa 3

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,1.70-2554 valabil pand15.10.2022 Anexa 4

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,2.21-494C valabil pana01.09.2022 Anexa 5

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,B.70-2040 valabil pana 06.08.2023 Anexa 6

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,B.70-2134 valabil pana 12.08.2023 Anexa 7

30 carnete medicale ale angajatilor cu examen medical si instruire igienicd. Ordinul nr. 38
din 18.08.2021 cu privire la angajarea asistentului medical

Registrul cu date despre starea de sanatate a elevilor si angajatilor.

Act de constatare al gradului de pregatire tehnicd pentru functionarea sistemelor de gaze;
Proces verbal Nr 878 al cercetarii starii tehnice a cosurilor de fum si canalelor de ventilatie
din 30.09.2021

Constatari

Institutia detine actele obligatorii valabile cu referire la asigurarea tehnica,
sanitaro-igienica si medical.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: -0,75

durata programului edu

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe toata
cativ

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021(capitolul 10 pagina 26-30) Anexa 1

Registrul de evidenta a persoanelor care viziteaza scoala;




Registrul de evidenta a securitatii muncii angajatilor;

Grafic de serviciu a cadrelor didactice.

Ordinul nr 6 din 01.09.2021 cu privire la crearea comisiei pentru securitate si
sanatate in munca in munca Anexa 8;

Graficul de lucru a personalului de paza;

Ordinul nr 3 din 01.09.2021 cu privire la constituirea grupului ANET: urna pentru
sesizari, registrului de evidenta ANET.Anexa 9

Ordinul nr 12 din 01.09.2021 cu privire la securitatea vietii copiilor

Ordinul nr 13 din 01.09.2021 cu privire la transportarea elevilor cu autobusul
scolar din satul Grigoresti

Ordinul nr 14 din 01.09.2021 cu privire la ocrotirea copiilor si drepturile lor
Ordinul nr 17 din 01.09.2021 cu privire la crearea Grupului operativ si
formatiunile de protectie civila

Ordinul nr 51 din 01.11.2021 cu privire la graficul de circulatie a autobusului
scolar, profesor de serviciu

Constatari

Securitatea elevilor este asiguratd pe toatd durata procesului educational de
profesori de serviciu, angajatii de la intrare in institutie. Elevii care ramén dupa
programul deactivitate sunt supravegheati de citre profesorul de serviciu.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021(capitolul 12,13)  Anexa 1

Orarul sunetelor aprobat la Consiliul de Administratie Nr 1 din 30.09.2021; Orarul
lectiilor/ activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de Administratie; Registrul
de evidenta a modificarilor in orar. Orarul evaluarilor sumative;Orarul cercurilor si
sectiilor; Registrul de evidenta a orelor inlocuite;

Proces verbal nr 10 al Consiliului de Administratie din 31.05.2022 cu privire la
raportul de activitate a sectiilor sportive si cercurilor extracurriculare care au
activat in anul de studii 2021-2022

Constatari

Institutia asigura toate disciplinele cu profesorii de baza. Orarul este elaborat
conform Planului - cadru national, tinandu-se cont de reperele metodologice
recomandate de MECC, orarul activitatilor fiind echilibrat si flexibil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in banca/ la masa etc., corespunzator
articularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi Mobilier in functiune, In conformitate cu normele igienice fiecarui elev. Contract de
raspundere materiald a bunurilor materiale pentru clasa de elevi/ cabinetele de studii
Constatari Asigurarea conditiilor optime pentru fiecare elev corespunzitor particularitatilor

psihofiziologice individuale

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1din30.09.2021(capitolul 10,11)  Anexal

Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de
sprijin la: chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie
fizica;Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor Tn laboratoare, ateliere, pe
terenul si In sala de sport etc. Registrele de evidentad a cunoasterii de catre elevi a
regulilor de securitate a vietii si sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si
informatica;




Constatari Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile;). Toate categoriile de personal non-didactic sunt asigurate cu echipament,
n limita bugetului, in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -1
acordat
Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare
in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor*(dupa caz)

Dovezi Autorizatia sanitard de functionare nr 004644/2020 din 07 februarie 2020 august 2020
,emisa de Centrul de Sanatate Publica Balti ( valabila pana pe data de 07 februarie 2025.
Anexa 2

Buletin de verificare metrologica nr 2.3,1.70-2568 valabil pana 15.10.2022Anexa 3
Buletin de verificare metrologica nr 2.3,1.70-2554 valabil pana15.10.2022 Anexa 4
Buletin de verificare metrologica nr 2.3,2.21-494C valabil pana01.09.2022Anexa 5
Buletin de verificare metrologica nr 2.3,B.70-2040 valabil pana 06.08.2023 Anexa 6
Buletin de verificare metrologica nr 2.3,B.70-2134 valabil pana 12.08.2023 Anexa 7
Registru de triaj; Planul lunar al lucratorului medical; Carnetele cu controlul
medical al angajatilor.
Ordinul nr. 9 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei de treiere a
bucatelor
Fise tehnologice; Figele examenelor medicale ale angajatilor cantinei;
Constatari Dotarea spatiului pentru prepararea si servirea hranei conform normelor sanitare;
Blocul alimentar este dotat cu utilaj nou, adecvat accesibil si functional pentru
confortul copiilor
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si
confort pentru elevi/ copii

Dovezi Patru cabine pentru fete si patru cabine pentru bieti , o cabind pentru elevii cu
CES ; Lavoare cu api curgitoare, uscatoare. Accesibilitatea Tn blocurile sanitare.
Vestiar.

Constatari Institutia este dotatd cu blocuri sanitare in blocurile de studii care respecta

normele de accesibilitate, functionalitate si confort ale acestora. In sala de sport

sunt vestiare separate pentru baieti si fete.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: -1
acordat
Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva
Dovezi Ordinul nr 17 din 01.09.2021 cu privire la crearea Grupului operativ si

formatiunile de protectie civila Anexa 10

Ord.nr 116 din 03 mai 2022 privind realizare a aplicatiei de Protectie civila cu
tema ”Actiunile conducerii si corpului didactic In vederea efectudrii masurilor de
protectie a elevilor in caz de cutremur de pamant si alte situatii exceptionale”.

Anexa 11

Constatari Sunt planuri de evacuare, indicatoare de orientare n incinta edificiului.
Elaborarea marcajelor de evacuare a institutiei la etajul 1, etajul II si III al blocului
principal.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1din30.09.2021(capitolul 10,11 ) Anexal
Ordinul nr 17 din 01.09.2021 cu privire la crearea Grupului operativ si
formatiunile de protectie civila
Ord.nr 116 din 03 mai 2022 privind realizare a aplicatiei de Protectie civila cu
tema “Actiunile conducerii si corpului didactic in vederea efectudrii masurilor de
protectie a elevilor in caz de cutremur de paméant si alte situatii exceptionale”.
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Anexa 12

Ordinul nr 6 din 01.09.2021 cu privire la crearea comisiei pentru securitate si
sanatate in munca in munca Anexa 13;

Graficul de lucru a personalului de paza;

Ordinul nr 3 din 01.09.2021 cu privire la constituirea grupului ANET: urna pentru
sesizari, registrului de evidenta ANET.Anexa 14

Ordinul nr 12 din 01.09.2021 cu privire la securitatea vietii copiilor

Ordinul nr 13 din 01.09.2021 cu privire la transportarea elevilor cu autobusul
scolar din satul Grigoresti Anexa 15

Ordinul nr 14 din 01.09.2021 cu privire la ocrotirea copiilor si drepturile lor
Ordinul nr 17 din 01.09.2021 cu privire la crearea Grupului operativ si
formatiunile de protectie civila Anexa 16

Ordinul nr 51 din 01.11.2021 cu privire la graficul de circulatie a autobusului
scolar, profesor de serviciu Anexa 17

Ordinul nr 36 din 01.09.2021 cu privire la activitati extracurriculare pentru luna
septembrie:Decada circulatiei rutiere in perioada 01-10.09.2021;Ziua mondiald de
prevenire a suicidului pe 10.09.2021 Anexa 18

Ordinul nr 43 din 07.10.2021 cu privire la activitati extracurriculare pentru luna
octombrie:Zi Europeand de luptd impotriva traficului de fiinte umane( 18-19
octombrie 2021; Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane (19-
25octombrie 2021).

Ordinul nr.54 din 16.11.2021cu privire la reducerea riscurilor asociate cu mercur
Ordinul nr. 67 din 24.01.2022 cu privire la activitatile extracurriculare pentru luna
ianuarie 2022: Actiuni de combatere a violentei 1n scoald(24-28.01.2022

Ordinul nr.128 din 27.05.2022 cu privire la instruirea elevilor pe perioada estivald
01.06.2022-31.08.2022

Constatari Activitdtile de invatare se desfagoard cu respectarea tehnicii securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor si a regulilor de
circulatie rutierd

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.1 : 9,5 puncte
Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecarui elev/ copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia,
cu autoritatea publicd locala, cu alte institutii cu atributii legale n sensul protectiei elevului/ copilului si de
informare a lor 1n privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din 30.09.2021(capitolul 10) Anexa 1

Ordinul nr 3 din 01.09.2021 cu privire la constituirea grupului ANET: urna pentru
sesizari, registrului de evidentda ANET.Anexa 13

Ordinul nr 12 din 01.09.2021 cu privire la securitatea vietii copiilor Anexa 14
Ordinul nr 13 din 01.09.2021 cu privire la transportarea elevilor cu autobusul
scolar din satul Grigoresti Anexa 15

Ordinul nr 14 din 01.09.2021 cu privire la ocrotirea copiilor si drepturile lor
Ordinul nr 36 din 01.09.2021 cu privire la activitati extracurriculare pentru luna
septembrie:Decada circulatiei rutiere in perioada 01-10.09.2021;Ziua mondiald de
prevenire a suicidului pe 10.09.2021 Anexa 18

Ordinul nr 43 din 07.10.2021 cu privire la activitati extracurriculare pentru luna
octombrie:Zi Europeand de luptd impotriva traficului de fiinte umane( 18-19
octombrie 2021; Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane (19-
250ctombrie 2021). Anexa 19

Ordinul nr.54 din 16.11.2021cu privire la reducerea riscurilor asociate cu mercur
Ordinul nr. 67 din 24.01.2022 cu privire la activitétile extracurriculare pentru luna
ianuarie 2022: Actiuni de combatere a violentei 1n scoald(24-28.01.2022




Ordinul nr.128 din 27.05.2022 cu privire la instruirea elevilor pe perioada estivala
01.06.2022-31.08.2022 Anexa 20

Constatari Institutia colaboreaza cu APL si comisariatul de politie ce vizeaza solutionarea
cazurilor de abuz, neglijare a copilului, participd §i coopereaza cu membrii
comisiei.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin
familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invatimantului din Institutia Publici Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din 30.09.2021(capitolul 10,11)  Anexa 1
Ordinul nr 3 din 01.09.2021 cu privire la constituirea grupului ANET: urna pentru
sesizari, registrului de evidenta a fiselor de sesizari . Anex14
Ordinul nr 4 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare . Anexa 20
Ordinul nr 5 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Echipei de elaborare a
Planului Educational Individual. Anexa 21
Ordinul nr 6 din 01.09.2021 cu privire la crearea Comisie pentru precdutarea
cazurilor cu risc major. Anexa 13
Ordinul nr 19 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comisie pentru prevenirea
si combaterea abandonului si absentismului scolar . Anexa 22
Ordinul nr 20 din 01.09.2021 cu privire la dirigentie,lJucru cu registrele
scolare,baza de date SIME si dosarele elevilor. Anexa 23
Listele pe clasa de evidenta a copiilor aflati in dificultate
Raportul  privind evidenta  sesizdrilor privind cazurile de abugz,
neglijare,exploatare,trafic din 23.12.2021
Raportul  privind evidenta  sesizdrilor privind cazurile de abugz,
neglijare,exploatare,trafic din 15.06.2022

Constatari Institutia valorifica resursele existente in institutie si In comunitate pentru a
asigura protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev,
elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invataimantului din Institutia Publici Gimnaziul
» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1din30.09.2021(capitolul 10,11)  Anexal
Ordinul nr 36 din 01.09.2021 cu privire la activitati extracurriculare pentru luna
septembrie:Decada circulatiei rutiere in perioada 01-10.09.2021;Ziua mondiald de
prevenire a suicidului pe 10.09.2021

Ordinul nr 43 din 07.10.2021 cu privire la activitdti extracurriculare pentru luna
octombrie:Zi Europeand de luptd impotriva traficului de fiinte umane( 18-19
octombrie 2021; Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane (19-
250ctombrie 2021).
Ordinul nr.54 din 16.11.2021cu privire la reducerea riscurilor asociate cu mercur
Ordinul nr. 67 din 24.01.2022 cu privire la activitdtile extracurriculare pentru luna
ianuarie 2022: Actiuni de combatere a violentei in scoald(24-28.01.2022)

Constatari Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violentd asupra
copilului, precum si a violentei in familie.
Pondere si punctaj Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1




| acordat | | |
Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale
si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activititile de prevenire a
comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invitimantului din Institutia Publici Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021(planul de activitate a Comisiei Multidisciplinare
Intradisciplinare, planul de activitate a Centrului de Resurse si Planul de activitate
a cadrului didactic de sprijin)  Anexal
Centrul de Resurse ( Cadrul didactic de sprijin -0,5 salariu; psiholog -0,5 salariu)
Ordinul nr 4 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare .
Ordinul nr 5 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Echipei de elaborare a
Planului Educational Individual. 6 PEI-uri adaptatate nivelului psihopedagogic al
elevilor cu CES.6 elevi evaluati si avizati de citre SAP Singerei

Constatari Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare fizica,
psihica si emotionala.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.2 : 5 puncte

Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanitos
de viata
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii legale
in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului
sandtos de viata in institutie si Tn comunitate

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invitimantului din Institutia Publici Gimnaziul
,, Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021 Anexa 1
Cabinetul psihologului. Planul anual de activitate al psihologului scolar;
Cabinetul medical. Planul anual de activitate al lucratorului medical;
Centru de resurse PEI.
Constatari Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul public de sanatate in organizarea
si desfasurarea activititilor de promovare a valorii sdnatatii fizice si mintale a
elevilor si a stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate. Planul anual de
activitate al lucratorului medical este aprobat si contine perioadele de realizare a
activitatilor.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia

roblemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invatamantului din Institutia Publica Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021 (capitolul  14,16,17) Anexa 1
Cabinetul psihologului; Cabinetul medical;Centrul de resurse pentru educatie
incluziva; Panouri
Constatari Institutia asigura conditii, resurse material si organizeaza diferite activitati
terapeutice si informative pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale




elevilor. Institutia sustine dezvoltarea personalitdtii copilului, a capacitatilor si a
aptitudinilor lui spirituale si fizice la nivelul potentialului sau, satisfacerea
cerintelor educationale ale copilului

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75

Pondere si punctaj
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de prevenire a
riscurilor de accident, Imbolndviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce
romoveazd modul sinitos de viata

Punctaj acordat: -0,75

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invatamantului din Institutia Publici Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021 (capitolul 12) Anexa 1
Ordinul nr 58 din 01.12.2021 cu privire la organizarea Ziua Mondialad a
Persoanelor cu Dizabilitati;
Ordinul nr.60 din 10.12.2021 cu privire la implementarea proiectului educational
international ,,Un mediu curat pentru o viatd sanatoasd” Anexa 24
Ordinul nr.94 din 24.02.2022 cu privire la organizarea activitatii ,,Saptimana
Solidaritatii .Noi vrem PACE” Anexa 25
Ordinul nr.107 din 01.04.2022 cu privire la organizarea activitatii ,,Bilunarul
ecologic” Anexa 26

Constatari Activitati curriculare si extracurriculare desfasurate pentru incurajarea si sprijinirea
elevilor In manifestarea initiativelor de a realiza activitati de promovare a modului
sandtos de viata.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat

Total standard
Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.3 : 4,25 puncte

Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui
proces educational de calitate;

- Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente,
utilaje, dispozitive, ustensile;)

- Instruirea/formarea continud a personalului didactic si
didactic auxiliar in domeniul managementului educational
si institutional, a parintilor pentru aplicarea procedurilor
legale in organizarea institutionald si de interventie in
cazurile de buz, neglijare, violenta.

- Planificarea si realizarea diferitor activitafi scolare si
extragcolare de prevenire si combatere a violentei in
scoald cu/farda implicarea parintilor sau a altor
reprezentanti ai comunitatii

- Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin
pentru dezvolare fizica, psihica si emotionald: centrul de
resurse, serviciul psihologic scolar.

Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe

SANATATE, - Asigurarea pazei si securitatii scolii, a teritoriului | Volum  mare  de
SIGURANTA, aferent, siguranta elevilor pe toata durata programului | responsabilitati, la
PROTECTIE scolar si in cadrul activitatilor scolare si extrascolare | personalul didactic, de

conducere  si
didactic.

Criza epidemiologica
actuala cu Covid-19
Uzura fizica si morala

non-

a unor  materiale
didactice existente
Thgimnaziu;
Venituri extrabugetare
mici;  Buget aster
(deficit de buget)

Baza materiala
invechita la
disciplinele chimie,
fizica.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management

aspectele vietii scolare

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a

elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigurd valorizarea

initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

| Dovezi | Planul Strategic de Dezvoltare a Invatiméantului din Institutia Publici Gimnaziul |
2




,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021 (capitolul 13) Anexa 1
Ordinul nr 16 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Consiliului de Administratie
Revista scolara, panoul de afisaj, retele de socializare,
Consiliului Elevilor; Chestionare
Constatari Institutia acorda elevilor dreptul de a fi alesi in structurile de conducere ale
institutiei de Invatamant gi sa participe la evaluarea si promovarea calitatii
invatamantului. Elevii participa activ la procesul de luare a deciziilor cu referire la
activitatea institutiei. Initiativele elevilor sunt auzite si valorificate.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invatimantului din Institutia Publici Gimnaziul
,, Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1din30.09.2021 (capitolul 13) Anexa 1
Proces-verbal nr. 1 din 15.09.2021 de constituire a Consiliului de Elevi si alegeri al
Biroului Permanent
Presedintele Consiliului Elevilor este din clasa a 1X-a, Chirinciuc Mihai, membru
al Consiliului de Administratie;Raportul de activitate anual al Consiliului Elevilor;
Notele informative a Consiliului de Elevi
Constatari In institutie existd Consiliul Elevilor si Biroul permanent care au fost constituite
in mod democratic. Sunt acte ce vizeaza activitatea acestuia. Sedintele Consiliului
de elevi se efectuiaza lunar. Sunt efectuate procese-verbale de catre secretarul CE.
Reprezentantul Consiliului Elevilor participa la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi. Presedintele Consiliului Elevilor participa la
sedintele CCE de nivel raional.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2
acordat
Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/
copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Revista gimnaziului, Reprezentanti ai elevilor in CA; Urna/boxa pentru opinii
anonime.Saitul institutiei:gimnaziulvitalieceban.md Panoul informativ
Constatari Elevii isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes pe saitul

institutiei pagina de Facebook a institutiei , scriu biletele, plasandu-le Th urna
pentru opinii. Reprezentanti ai Consiliului Elevilor sunt membri ai Consiliului
raional al elevilor
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara,
in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, In evaluare
propriului progres

Dovezi Procesele - verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor.Note informative Fise de
autoevaluare/evaluare; Acte de caritate in ajunul sarbatorilor de Craciun, Proces-
verbal nr 8 din 25.05.2022 a Consiliului Profesoral cu privire la rezultatele
concursului ,,Copil activ comunitate cu viitor ,,
Constatari Aministratia institutiei si cadrele didactice oferd posibilitatea de implicare
permanentd a elevilor la solutionarea problemelor legate de viata scolard la nivel
de clasd, institutie, la luarea deciziilor cu privire la toate problemele de interes
pentru elevi.
Pondere si punctaj Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5




acordat

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.1 : 5,25 puncte
Standard 2.2. Institutia scolard comunicd sistematic si implicd familia si comunitatea in procesul

educational

Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in

structurile decizionale, de implicare a lor in activititile de asigurare a progresului scolar, de informare

periodica a lor 1n privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
ozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa;3 parinti sunt membrii ai
Consiliului de Administratie a gimnaziului
Constatari Din fiecare clasd se deleagd cate un parinte in Consiliul Reprezentativ al

parintilor unde se discutd problemele stringente cu care se confruntd scoala.
Périntii sunt implicati realizarea proiectelor. Informarea si implicarea parintilor in
procesul educational si in diferite structuri cu rol de decizie;

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin interesul
elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitdtii la imbunatatirea conditiilor de invatare si

odihnd pentru elevi/ co
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Dovezi

Acord de Parteneriat Educational cu Scoala Gimnaziala “Stefan cel Mare” jud.
Galati din Romania din data de 20.10.2021.Concursul Judetian “Pe scena lui
Caragiale” . Anexa 27

Acord de parteneriat cu Institutia Publicd Liceul Teoretic ,,Cotiujenii Mari” din
data de 07.11.2021. Proiectul educativ “Floarea - simbol si inspiratie” Anexa 28
Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziald nr.1 Dragesti , judetul Bihor din
Romania” din data de 09.12.2021. Proiectul educativ “Un mediu curat pentru o
viatd sdnatoasd” , international Anexa 29

Acord de parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Braila, Roménia”
din data de 10.12.2021. Proiectul educativ “Un mediu curat pentru o viatd
sandtoasa” , international Anexa 30

Acord de parteneriat cu Asociatia Generala a Invatatorilor din Romania cu filiala
Republica Moldova Institutia Publicd Liceul Teoretic ,,Gheorghe Asachi” din data
de 08.12.2021.Concursul International de Lectura si Creatie “Surprize de Craciun”
Parteneriat Educational cu Colegiul National “Mihai Eminescu” Satu Mare din
Romania din data de 06.01.2022.Concursul International de Creatie, reciotare si
interpretare “Darul ce ni s-a facut prin Eminescu” . Anexa 31

Acord de Colaborare cu Institutia Publica Colegiul de Medicind Veterinara si
Economie Agrara din Bratuseni din 15 februarie 2022 Anexa 32

Acord de parteneriat cu Asociatia Generala a Invatatorilor din Romania cu filiala
Republica Moldova din data de 18.02.2022.Concursul International de Lectura si
Creatie “ Pro Lectura” editia a [V-a, 2022 Anexa 33

Acord de parteneriat cu Directia Invatimant a Consiliului Raional Leova din data
de 01.04.2022.Proiect educativ transdisciplinar national ,,Dialoguri culturale”
Anexa 34

Constatari

Administratia institutiei are incheiate acorduri de parteneriat cu reprezentantii
comunitatii, bazate pe aspecte ce reflectd interesele elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de
administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace
democratice de comunicare, implicarea périntilor si a membrilor comunitatii n activititi organizate in baza
unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

3 parinti, 1 elev si un reprezentant APL sunt membrii ai Consiliului de
Administratie a gimnaziului;
Ordinul nr 16 din 01.09.2021 cu privire la constituirea Consiliului de Administratie
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Constatari La fiecare sedinta a Consiliului de administratie participd trei parinti si un
reprezentant al Consiliului Elevilor.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea acestora si a
altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invataimantului din Institutia Publici Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1din30.09.2021 (capitolul 17) Anexa 1
Sedinte tematice cu parintii la nivel de clasd; Sedinte generale cu parintii; Lectorii
parintesti;
Constatari Elevii si parinti participd la aprobarea Proiectului de buget pentru anul de studii
2022 Consultarea parintilor privind regulamentul de ordine internd, gestionarea
bugetului, introducerea uniformei scolare in randul elevilor.Nu toti parintii
participd la sedintele tematice cu parintii si consultari publice

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2 : 5,5 puncte

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sid convietuiasca intr-o societate
interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa, prin
actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi Decadele pe disciplinele scolare organizate anual.Promovarea si monitorizarea
respectului  pentru diversitagi culturale, etnice, lingvistice,religioase. Plan
managerial; Planificari ale cadrelor didactice; Poze, materiale video,site-ul
gimnaziului
Constatari Activitati educationale privind respectarea diversitatii culturale, etnice,
lingvistice,religioase; In cadrul acestor activitati, cadrele didactice faciliteaza
comunicarea si colaborarea intre copiii de diferitd origine etnica si culturala.
Institutia organizeaza si desfagoard putine activitdti care promoveaza diversitatea
culturala, etnica si religioasa.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

acordat
Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si
de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice

Dovezi Planul de activitate al directorului adjunct pe educatie. Activitati de cultura
organizationala (excursii, vizite, mese rotunde de comunicare nonformald). Plan
managerial 2021-2022;Planificari ale cadrelor didactice; Poze, materiale video,
site-ul gimnaziului;Fise de evaluare in baza orelor publice,orelor demonstrative la
discipline scolare ca:educatie pentru societate,educatie civicd,dezvoltarea
personala.
Constatari Atat in Programul de dezvoltare, cat si In Proiectul managerial anual al scolii
sunt planificate tinte strategice, care previd combaterea stereotipurilor si
prejudecdtilor, promovarea educatiei interculturale.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil indiferent
de apartenenta culturald, etnicd, lingvistica, religioasd, iIncadrarea in promovarea multiculturalitatii,
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valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale
etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

Activitatea cercului etnofolcloric” Tarancuta”, ,, Ansamblul vocal”; ,,Maini
dibace”; ,,Prietenii cartii ”; ,,Cenaclul Literar in impartirea cuvintelor”;
Dragobetele, Tenis de masa si fotbal. Concursul local si raional Obiceiuri, datini,
traditii de Anul Nou si Craciun”

- Concursul raional ,,Lima noastra-i o comoara,,

- Concursul raional ,,Florii”

- Concursul raional Turnamentul ,,Drepturile copiilor”

- Concursul ,,Universul Cuvintelor”

- Activitatea traditionala ,,Ziua profesionald a pedagogului”;
- Activitati consacrate ,,27 aprilie - Ziua drapelului”,

Constatari

Institutia asigura conditiile si spatiul educational incat sa faciliteze comunicarea si
colaborarea intre copii de diferitd origine etnicd, culturald. Cadrele didactice
implicd un numar cit mai mare de elevi In activititi ducationale tinand cont de
diversitatea etnica,culturala,religioasd in care sunt promovate valori nationale si de
stat.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitdtile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale
cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o societate interculturald, a
modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

Cel mai original proiect ecologic - Popescu lgor; Cenaclul Literar Raional
,Floarea Neamului” — activitate dedicatd Vitalie Ceban ,,S4 md chemati sd va
cant...”. Olimpiada raionalda ,stiinte” locul 1l Savca Snejana; Olimpiada
raionald,,gerografie ” — mentiune Vdovii Daniela; Olimpiada raionald biologie
locul III Savca Snejana; “Limba noastra-i o comoarda” locul I ; ,La Izvoarele
Intelepciunii” — mentiune; ,,Florii ” - mentiune; Turnamenul raional in Domeniul
Drepturilor Copilului- locul 11

Constatari

Elevii demonstreaza cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor locale, cét si a
altor comunititi etnice din Republica Moldova, indiferent de apartenenta la grupul
etnic si al limbii de comunicare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: 5,5 puncte

Dimensiune 11

PARTICIPARE
DEMOCRATICA

Puncte forte Puncte slabe

Interesul moderat al elevilor pentru proiecte
si activitati extracurriculare;

Existenta unui Consiliu al elevilor
eficient. Acces la informatie prin
intermediul internetului.

Existenta si dotarea spatiului destinat

activitatii Consiliului Elevilor;

Existenta unui Centru de resurse pentru
copii cu CES.

Comunicarea on-line in cadrul comunitatii
scolare

Site-ul gimnaziului si Revista scolara ,,
”Consiliul de administratie care
functioneaza conform Codului educatiei.

Scadderea interesului pentru invatare
si implicare din partea unor elevi;
Volum mare de teme si sarcini
didactice propuse elevilor;

Pierderea elevilor cu potential
intelectual la etapa de trecere de la
treapta de scolaritate primarda spre
treapta gimnaziald;

Proces educational la distantd care nu
a permis participarea si implicarea
tuturor elevilor;

Slaba motivatie din partea elevilor
eminenti;

Dimensiune ITI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatitii si creeaza conditii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
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Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a
incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu
CES

Dovezi Planul Strategic de Dezvoltare a Invatamantului din Institutia Publici Gimnaziul
,» Vitalie Ceban” pentru 2018-2023
Ordinul nr 29 din 30.09.2021 ,,Cu privire la constituirea Comisiei multidisciplinare
intrascolare pentru anul de studii 2021-2022”
Planul anual al centrului de resurse pentru anul de studii 2021-2022

Constatari Se respecta politicile statului cu privire la educatia incluziva prin elaborarea
documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru copiii cu CES
Dovezi In institutie activeaza:Centru de resurse;Ordinul nr.4 din 01.09.2021 privind
crearea Comisiei multidisciplinare CMI; Ordinul nr.7 din 01.09.2021 privind
prevenirea si combaterea abandonului si absenteismului scolar;Ordinul nr. 05 din
01.09.2021 privind constituirea echipei de elaborare a PEI;Serviciul psihologic;
Serviciul medical. Proces verbal nr 1 din 02.09.2021al CMI; Proces verbal nr 3 din
29.12.2021 al CMI; Proces verbal nr 6 din 24.05.2022 al CMI

Dosarele elevilor cu CES

Acordurile parintilor privind evaluarea elevilor

Constatari In institutie functioneazi o structuri care asigura protectia drepturilor copilului,
serviciul de consiliere psihologicd a copiilor; Existd structuri, mecanisme sau
proceduri de sprijin pentru copiii cu cerinte educationale speciale.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor
privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor [indicatorul se
aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamdnt general cu programe
combinate]

Dovezi Cartea de ordine privind activitatea de baza.Raportul statistic SGL-1. Registrul
alfabetic al elevilor;Registrul de evidenta al actelor de studii;Registrul proceselor-
verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului de administratic. Baza de date
SIME ,Baza de date SIPAS,Catalogul scolar si Catalogul electronic SICE
Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor; Registrul de evidenta al actelor de
studii; Registrul de monitorizare a frecventei
Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului de
administratie.

Constatari Crearea si completarea bazei de date a tuturor copiilor de varsta scolara din
districtul scolar privind evolutiile demografice si perspectivele de scolarizare
pentru urmatorii 5 ani

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

acordat
Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile
copiilor

Dovezi PEI-uri elaborate pentru fiecare elev cu cerinte educationale speciale conform
rapoartelor SAP de individualizarea procesului educational .Proces verbal nr 1 din
02.09.2021 al CMI privitor la evaluarea initiala a elevilor cu CES inscrisi in
institutie anul de studii 2021-2022; Proces verbal nr 3 din 29.12.2021 al CMI
privitor la monitorizarea progreselor elevilor cu CES; Proces verbal nr 6 din
24.05.2022 al CMI privitor la analiza rezultatelor scolare elevilor cu CES

Constatari Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev; Institutia asigurara
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functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare; Institutia asigurd servicii
de sprijin pentru necesitatile elevilor.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile specifice
ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent

ersonal, set de materiale didactice sau alte masuri i servicii de sprijin

Dovezi Institutia are copii cu CES, respectiv, are recomanddri de la SAP, PEI-
uri.Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare
fizica,psihicdi s§i  emotionala: centrul de resurse, serviciul psihologic
scolar.Consilierea elevilor de catre psihologul scolar;6 elevi evaluati si avizati de
catre SAP Singerei.Activitatea favorabila si eficientd a Centrului de resurse;6 PEI-
uri adaptatate nivelului psihopedagogic al elevilor cu CES.Activitéti educationale
si extragcolare cu tematicd;Note informative, rapoarte semestriale, anuale;
Constatari Institutia desfagoara procesul educational pentru copii cu CES, deoarece nu au
inscrigi asemenea copii. Se atestd insuficienta mecanismului intersectorial de
colaborare pentru evaluarea copilului cu diverse probleme de dezvoltare.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5
acordat
Total standard
Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1 : 6,75 puncte
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de fnvitiméant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi ;Regulamentul intern al institutiei respectd principiul nediscriminarii si a
inldturarii oricdrei forme de incdlcare a demnitétii, promoveaza tratamentul
echitabil, egalitatea de sanse, toleranta si respectul reciproc;Procese verbale ale
sedintelor cu parintii elevilor;Note informative, rapoarte; Fise si alte
documente de evaluare; Reteaua de clase, liste nominale ale elevilor pe
clase.Rapoarte semestriale, anuale referitor la rezultatele elevilor

Constatari Institutia detine mecanismele pentru identificarea, combaterea oricaror forme de
discriminare

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si operationale
ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tinta educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES
Dovezi Asigurarea serviciilor psihologice si psihopedagogice individuale si de grup pentru
asigurarea serviciilor de sprijin in functie de necesitatile copiilor si incluziunii;
Plan de activitate al cadrului de sprijin, al serviciului psihologic; Activitati,
evenimente cu tematica respectiva;Registre ale psihologului, ale cadrului de
sprijin.
Constatari Educatia incluzivd ocupd un rol important in toate documentele strategice si
operationale ale scolii. Institutia nu promoveaza cultura diversitatii in planurile
strategice si operationale
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea personalului, a
elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor. Asigurarea functionarii
mecanismelor pentru identificarea §i combaterea oricaror forme de discriminare.
Grupul de lucru ANET; Fisa de sesizare; Coordonatorul pentru abuz
Constatari Respectarea diferentelor individuale se realizeazd prin diferite proceduri de
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prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare. Informarea personalului, copiilor si reprezentantilor lor legali cu
privire la aceste proceduri se realizeaza conform activitatilor planificate sau la
necesitate. Nu intotdeauna functioneaza procedurile de solutionarea a situatiilor de
discrminare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru
copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitdtii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

Proces-verbal nr. 08 din 28.03.2022 al Consiliului de Administratie privitor
la eficientizarea activitatii centrului de resurse. Anexa 35

Proces verbalnr 2 din 17.09.2021 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Tehnologiile in procesul educatiei incluzive. Anexa 36

Proces verbal nr 3 din 29.12.2021 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Strategii educationale pentru asigurarea progresului scolar al copiilor cu CES ,
Progresul scolar al copiilor cu CES. Anexa 37

Proces verbal nr 4 din 14.01.2022 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
determinarea necesitatilor specifice si ale serviciilor de sprijin pentru copiii cu CES
in semestru 1. Anexa 38

Proces verbal nr 5 din 25.03.2022 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Asistenta metodologica cadtelor didactice in elaborarea probei de individualizare
de examene pentru absolvirea invatdmantului gimnazial, Elaborarea testelor
pentru simularea examenelor de absolvire a elevilor cu CES

Proces verbal nr 6 din 24.052022 al Comisiei  Metodice
Interdisciplinare(CMI)Progresul scolar al elevilor cu CES, 7 copii cu curriculum
modificat la obiectele de baza

Constatari

Strategiile de invatare-evaluare utilizate stimuleazd dezvoltarea personalitatii si
tratarea echitabila a fiecarui elev.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0.75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si
de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi Asigurarea functiondrii mecanismelor pentru identificarea si combaterea oricaror
forme de discriminare.Plan operational;Procese verbale ale grupului de lucru, note
informative, chestionare si rezultatele acestora,

Constatari Procedurile interne de monitorizare functioneaza la un nivel mediu ;

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2 : 5,5 puncte

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazid de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi

Dovezi

Gestionarea rezonabila a resurselor institutionale existente pentru asigurarea unui
mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil. Bugetul institutiei;Decizii ale CA;Plan
de achizitii. Registrul de evidentd a bunurilor materiale;Rampa la intrarea in
scoala;Bloc sanitar adaptat pentru persoane cu dizabilitati; Existenta
centrului de resurse la etajul |

Constatari

Resursele institutionale existente in gimnaziu asigurd un mediu accesibil si
favorabil pentru fiecare elev. Acte de evidenta a resurselor educationale .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de

interes public
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Dovezi

Aplicarea mecanismelor de inregistrare/evidenta a datelor privind progresul si
dezvoltarea elevilor.Tabele de performanta;Dosarele elevilor;Rapoarte semestriale,
anuale;Note informative ale controalelor;Cartea de ordine cu privire la activitatea
de baza: Ordinul ,,Cu privire la numirea administratorului pentru SIME”’;Ordinul
,»Cu privire la colectarea datelor absolventilor ciclului liceal in SIPAS” prin care
este numit si responsabilul de protectia datelor cu caracter personal., Ordinul nr 49
din 29.10.2021,, Cu privire la actualizarea datelor (ref. Clase plasate in carantind)
in Sistemul Informational de Management in Educatie SIME” Ordinul nr.20din
01.09.2021 Cu privire la dirigintie, lucru cu registrele scolare, baza de date SIME
si dosarele elevilor, 2021-2022”

Constatari

Institutia asigurd protectia datelor cu caracter personal conform legii.Toti elevii
isi depun semnatura si isi exprima acordul pentru poze pe site-ul institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi Rampd la intrarea in scoald; Bloc sanitar adaptat pentru persoane cu
dizabilitati; Existenta centrului de resurse la etajul I

Constatari Institutia dispune de un mediu accesibil pentru incluziunea copiilor cu CES.
Scarile, sélile de clasd si laboratoarele mai necesitd a fi dotate cu echipament
adecvat.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizdnd
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Utilizarea tehnologiile informationale si de comunicare adaptate la necesitatile
tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu cerinte educationale speciale.Mijloace TIC
in dotarea institutiei;Registrele scolare; Registrul electronic;Proiectele didactice de
lungd si de scurtd durati;Fiecare clasa este dotatd cu un calculator,
televizor.Cabinetul de informatica dotat cu 11 calculatoare, conectate la
internet. Toate cadrele didactice dispun de laptopuri

PEI-ului, CREL.

Constatari

Mijloacele de invatdmant si auxiliarele curriculare sunt puse 1n aplicare, utilizind
tehnologii informationale si de comunicare.Nu toate cadrele didactice poseda si
implementeaza TIC in procesul de predare-invatare- evaluare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 Punctaj acordat: - 2

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3 : 6 puncte

Dimensiune 111

INCLUZIUNE
EDUCATIONALA

Puncte forte Puncte slabe

concordanta cu specificul scolii;
Institutiei noastra cu statut de scoald de

circumscriptie

Serviciul psihologic Tn gimnaziu;
Grupuri de lucru si  comisii-
CMLGrupul intragcolar, care 1si

desfasoara activitatea la un nivel inalt;
Organizarea alimentatiei elevilor cu
CES;

Organizarea serviciilor de transportare

e Existenta unui CREI Centru de resurse | ¢ Scaderea  interesului  pentru
pentru educatia incluziva functional. invatare si implicare din partea
e DBaza materiala corespunzatoare unor elevi;
capabila sd asigure un 1Invatamant | ¢ Volum mare de teme si sarcini
eficient,formativ-performant, n didactice propuse elevilor;

Buget insuficient pentru a
dezvolta Centrul de resurse creat;
Proces educational la distantd
care nu a permis participarea si
implicarea tuturor elevilor;
Slaba motivatie din
elevilor eminenti;
Rezistentd din partea unor cadre
didactice  privind educatia
incluziva.

partea
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a elevilor din localitdtile vecine |

Dimensiune 1V. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbundtatirea continud a resurselor
umane §i materiale n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a

eficientei educationale

Dovezi

Raportului privind rezultatele evaludrilor nationale, examenelor de absolvire a
gimnaziului. Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie Nr 1
din30.09.2021 (Raport pentru anul de studii 2020-2021).Raportul (1-edu/SGL-1) de
activitate a institutiei la inceput de an scolar.Raportului statistic la final de an
despre numarul elevilor promovati/admisi dupd 1 septembrie pe cicluri de
scolaritate.

Constatari

Administratia documenteazd sistematic progresul in atingerea rezultatelor
planificate, practicile de succes si modalititile de abordare a problemelor prin
asistente la ore si monitorizarea asistentilor reciproce de cétre cadrele didactice.
Planul de imbunatatire a calitatii se ralizeazd 82% in raport cu standardele de
calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

operationale ale institut

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
iei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie Nr 1
din30.09.2021;Proiect de dezvoltare institutionala. Activitati organizate pentru elevii
care participa la olimpiade, concursuri pe discipline de invatamant, examenele
nationale. Planificari de lunga durata la disiplinele scolare.Procese-verbale ale CP,
C. metodice. Rapoarte

Constatari

Institutia realizeaza programele si activitatile din planurile strategice si
operationale. Birocratia persista si atrage dupd sine un volum mare de munca.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa cu
privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Actele aprobate de Consiliul de administratie (conform Regulamentului de
organizare i  desfasurare a CA), sunt discutate la  Consiliul
profesoral. Regulamentul intern de functionare a gimnaziului este adus la
cunostinga atat elevilor, cat si parintilor prin contra semnaturd. Rapoarte de
activitate la nivel de cadru didactic, comisie, institutie;CM, CP;Proceduri interne
de monitorizare si revizuire a planurilor.Analiza rezultatelor obtinute la disciplina,
planuri de imbunatatire

Constatari

Tn institutie se promoveaza activititi de informare a cadrelor didactice, parintilor,
asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la Politicile
institutionale.

Pondere si punctaj

acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatdmant printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

In ultimii cinci ani, s-au achizitionat bunuri si s-au desfasurat urmitoarele lucriri
de reparatie:Renovarea acoperisului la blocul “B” , proiect;Reparatia cantinei ,
proiectReparatia peretilor salilor de clasa, salii de festivitati;Constructia blocului
sanitar, proiect;Reparatia si dotarea cu mobilier nou a Centrului metodic;Reparatia
si dotarea blocului alimentar (cuptor electric, tigaie electricd, masinad de tocat, stilaj
si masa din inox);Dotarea cu laptopuri a 18 de cadre didactice, imprimante in
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birourile directorului, directorilor djuncti, psiholog, biblioteca, Centru metodic si
cea mai noud achizitie-imprimantd multifunctionala .Dotarea cu plasme a 14 de
auditorii din gimnaziu.Dotarea cabinetului de informatica cu 11 calculatoare
noi.Schimbarea wusilor si ferestrelor  de termopan  in toatd institutia,
proiect.Instalarea pavajului.Constructia gardului, proiect. Dotarea institutiei cu
materiale didactice.Gazificarea institutiei .

Constatari

Organizarea procesului educational utilizind echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare aplicarii curriculumului national in raport cu obiectivele si
misiunea institugiei; Materiale si echipamente didactice; Analize, rapoarte, note
informative; Spatii corespunzatoare profilurilor, disciplinelor scolare; Lista de
achizitii; Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente; .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului
adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

In cadrul institutiei sunt prezente echipamente, materiale curriculare, necesare
curriculumului national pentru desfasurarea activitatilor:de realizare a ofertei scolii
pentru disciplinele scolare si optionale (fiecare cadru didactic dispune in cabinet de
literatura didactica necesara, toate cadrele didactice din institutie are calculator in
cabinet si materiale didactice in format electronic, necesare pentru activitatile
formale sau nonformale ce le desfasoard cu elevii); activitdti extracurriculare;
activitatile cercurilor din cadrul institutiei .

Constatari

Organizarea procesului educational utilizind echipamente, materiale si auxilire
curriculare necesare aplicarii curriculumului national in raport cu obiectivele si
misiunea institutiei;Materiale si echipamente didactice; Analize, rapoarte, note
informative;

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice (eventual
titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

Dovezi

Proiectul managerial se realizeaza in conformitate cu proiectele Comisiilor
Metodice la care contribuie fiecare angajat, aprobat la Consiliul de administratie,
Contracte individuale de munca;Contractul colectiv de munca;Statele de personal
completate;Registrul de ordine de bazd;Registrul de ordine cu privire la
personal;Dosarele angajatilor privind angajarea, pregatirea de
specialitate;Contractele de munca;Liste de control,

Constatari

Asigurarea unui numar suficient de cadre didactice si auxiliare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national;Plan perspectiv al necesarului de
cadre pentru urmatorii 5 ani; Oferta necesarului de personal; Diversificarea ofertei
de optionale; Plan operational de formare continud; Documentatia comisiei de
atestare; Certificate, alte acte care atesta formarea continua a cadrelor didactice si
manageriale;Graficul formarilor continua;

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele permise

de cadrul normativ

Dovezi

Curiculum a fost adaptat la conditiile locale si institutionale In cazul cpilor cu
CES, la disciplinele optionale. 6 PEIl-uri;Cererile elevilor; Listele elevilor;
Planuirea de lunga si scurtd durata la orele optionale.

Constatari

Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare si notele informative ale
controalelor tematice demonstreazd ca Curriculum National se aplica si se
adapteaza de catre cadrele didactice in conditiile institutiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: - 2

Total standard
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Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1 : 10,5 puncte
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalititile
stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta
raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului scolar:control tematic:
monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lungd duratd pentru anul curent de
studii;Raport pentru anul de studii 2021-2022, programul de lucru cu elevii
dotati;intretinerea site-ului institutiei cu informatii accesibile despre rezultatele
elevilor si performantele institutiei;fisele de observare in cadrul asistentelor la ore;
Constatari Monitorizarea in baza Legii 270/2018 in scopul stabilirii sporului pentru
performantd al angajatilor. Fise de monitorizare.Fise de evaluare a lectiilor. Fise de
autoevaluare completate de citre cadrele didactice si manageriale;

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75

acordat
Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si
de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale
Dovezi Lista profesorilor pentru formarea continua, 2021-2022;Plan perspectiv al
necesarului de cadre pentru urmdtorii 5 ani;Oferta necesarului de
personal;Diversificarea ofertei de optionale;Plan operational de formare continu;
Graficul formarilor continud;Ordinul nr 72 din 08.02.2022 si ordinul nr 131 din 27
mai 2022 cu privire la delegarea la cursuri de formare continua.

Constatari In Programul de Dezvoltare Institutionald si Proiectul managerial anual al
institutiei de Invatdmant sunt incluse programe si activititi de recrutare si de
formare continud a cadrelor didactice si auxiliare din perspectiva nevoilor
individuale, institutionale si nationale.Fiecare cadru didactic si-a proiectat propriul
traseu de dezvoltare profesionala.

Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi Toti profesorii au in dotare un laptop;In fiecare cabinet este instalat televizor si
conectare la internet;Materiale si echipamente didactice. Resurse umane: 17 cadre
didactice( inclusive 3 cadre manageriale)dintre care: de baza- 15, prin cumul — 2;
13 pedagogi poseda gradele didactice 1l
Constatari Se aplica strategii didactice interactive, a TIC, fiind monitorizate prin observari,
asistente la ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de experienta a cadrelor
didactice, exemple de bune practice, studierea experientei avansate.3 cadre
didactice de varsta pensionara;

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat
Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Dovezi Proces verbalnr 2 din 17.09.2021 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Tehnologiile in procesul educatiei incluzive
Proces verbal nr 3 din 29.12.2021 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Strategii educationale pentru asigurarea progresului scolar al copiilor cu CES ,
Progresul scolar al copiilor cu CES
Proces verbal nr 4 din 14.01.2022 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
determinarea necesitatilor specifice si ale serviciilor de sprijin pentru copiii cu CES
n semestru 11
Proces verbal nr 5 din 25.03.2022 al Comisiei Metodice Interdisciplinare(CMI)
Asistenta metodologicad cadtelor didactice in elaborarea probei de individualizare
de examene pentru absolvirea invatdmantului gimnazial, Elaborarea testelor
pentru simularea examenelor de absolvire a elevilor cu CES
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Proces verbal nr 6 din 24.05.2022 al Comisiei Metodice

Interdisciplinare(CMI)Progresul scolar al elevilor cu CES

Constatari

Toate cadrele didactice utilizeazd mijloace TIC incadrul procesului educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/
copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi

Seminar raional cu tinerii specialisti 28.10.2021“Asigurarea implementarii
cerintelor curriculare” ,”Reperele metodologice la disciplinele de studii pe
parcursul anului scolar 2021-2022".

Atelierul raional®“ Scoala Managerului incepétor” 02.03.2022,,Asigurarea
dezvoltarii bazei tehnico-materiale si activitatea economico-financiara a
institutiei.”

Proces verbal nr 2 din 27.10.2021 Rezultatele aprobarii proiectelor de lunga
durata a cadrelor didactice, sectiilor sportive,comisiilor metodice, cercurilor

Constatari

Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lungd si scurtd duratd in
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente,
in baza Curriculumul-ui la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor
metodologice. Proiectele de lungd durata sunt discutate in cadrul sedintei
Comisiilor Metodice, coordonate de directorul adjunct si aprobate de director.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului;

Ordinul nr 102 din 18.03,2022 ,,Cu privire la desfasurarea testariii candidatilor la
examenele de absolvire sesiunea 2022” Anexa 39

Ordinul nr 108 din 11.04.2022 ,,Evaluarea performantelor elevilor la matematica,
clasa a VIl-a” Anexa 40

Ordinul nr 115 din 03.05.2022 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea testarii
nationale a rezultatelor scolare a Invatamantului primar, anul scolar 2021-2022”
Anexa 41

Locul II la olimpiada raionald la stiinte, locul III la olimpia daraionala la biologie,
mentiune la olimpiada raionald la geografie,locul II la concursul raional
,,Turnamentul in drepturile omului/copilului”.

Constatari

Administratia monitorizeaza progresul in dezvoltarea elevului prin controale
tematice, identificAndu-se problemele si eventualele solutii; Cadrele didactice
evalueaza rezultatele scolare in conformitate cu Standardele de eficientd a Invatarii;
Referentialul de evaluare. Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor
scolare, promovarea si absolvirea in invatdmantul primar si secundar; Instructiunea
privind ,,Managementul temelor pentru acasa in invatamantul primar, gimnazial”;

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.2.7. Organ

cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

izarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea scolii,

Dovezi

Cenaclul Literar Raional ,,Floarea Neamului” — activitate dedicata Vitalie Ceban
,»3a mad chemati sa va cant...”.Ordinul nr 85 din 08.02.2022 ,,Cu privire la
organizarea si desfasurarea activitatilor literar-muzicale”; ordinul nr 95 din
25.02.2022,,Activitate extracuriculard: ,,Stelutele Gimnaziului” editia 2022
,»Impreund facem internetul mai bun”;Ordinul nr 36 din 01.09.2021,ordinul nr 107
din 01.04.2022,0Ordinul nr 43 din 07.10.2021, ordinul nr 58 din 01.12.2021, ordinul
97 din 01.03.2022,ordinul nr. 116 din 03.05.2022 cu referire la activitatile
extracurriculare

Constatari

Proiectul managerial anual include planificarea activitatilor extracurriculare in

concordantd cu misiunea scolii.
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Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

acordat
Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi Registrul de evidenta a manualelor eliberate in clasd;Asigurarea elevilor in
proportie de 100% cu manuale scolare;.Fondul de carte corespunde numarului de
elevi din institutie;

Constatari Institutia asigurd dotarea minimd a cabinetelor scolare cu echipamente de
laborator pentru realizarea experimentelor specifice disciplinelor scolare in
conformitate cu prevederile curriculare

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5
acordat

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.2 : 10,5 puncte

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazia angajament si implicare eficienti in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor

Dovezi Biblioteca: fondul de manual — 3492; literature artistica — 4809 prezenta
spatiului pentru lectura 20 locuri, orar de lucru- 9:00-13:00 Sala de sport
Cabinetul de informatica este asigurat cu 11 calculatoare moderne si sunt
accesibile pentru elevi.Laboratoarele de chimie, fizica si biologie sunt slab
asigurate cu materialele necesare procesului educational

Constatari Audierile publice reprezintd un exercitiu democratic care permite consultarea
comunitatii educationale privind gestionarea resurselor financiare.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a
PEI

Dovezi Baza de date SIME - accesul fiecarui diriginte;Baza de date SIPAS;
Cataloagele scolare;Rapoartele cu privire la situatia scolarda la finele
semestrelor si anului;

Constatari Sistematic sunt actualizate in baza de date performantele tuturor elevilor
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/ copilului
Dovezi Proces verbal nr 8 din 25.05.2022 al Consiliului Profesoral rezultatele
concursului ,,Copil activ comunitate cu viitor”. Anexa 42
Proces verbal nr 9 din 27.05.2022 al Consiliului Profesoral Acordarea
diplomelor pentru elevi si cadre didactice. Anexa 43
Proces verbal nr 8 din 28.03.2022 rezurtatele concursurilor scolare raionale
http://gimnaziulvitalieceban.md/
Constatari Activitdtile de predare-invatare-evaluare se axeaza pe Standardele de eficientd a
invatarii, care permit analiza echitabila si validd a rezultatelor elevilor;Panouri cu
toate rezultatele elevilor obtinute la concursuri de orice nivel.
Pondere si punctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea finala
de dupa ultima virguld nu se refera la IET]
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Dovezi

Cel mai original proiect ecologic - Popescu Igor; Cenaclul Literar Raional ,,Floarea
Neamului” — activitate dedicatd Vitalie Ceban ,,S3 md chemati sa va cant...”.
Olimpiada raionald ,stiinte” locul 1l Savca Snejana; Olimpiada
raionald,,gerografie ” — mentiune Vdovii Daniela; Olimpiada raionald biologie
locul III Savca Snejana; “Limba noastra-i o comoard” locul I ; ,La Izvoarele
Intelepciunii” — mentiune; ,,Florii ” - mentiune; Turnamenul raional in Domeniul
Drepturilor Copilului- locul Il ,http://gimnaziulvitalieceban.md/

Constatari

ECD-ul,Curricula 2019, implica incadrarea avansata a elevilor in invatarea

interactiva prin cooperare.

Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75

acordat

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.3 : 5,25 puncte

A continud a personalului didactic si didactic auxiliar in
domeniul managementului educational si institutional, a
parintilor pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionala si de interventie in cazurile de
buz, neglijare, violentd..Asigurarea accesului tuturor
elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare fizica,
psihica si emotionala: centrul de resurse, serviciul
psihologic scolar.Acces la informatie prin intermediul
internet-ului.Baza materiald corespunzitoare capabila sa

Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe
EFICIENTA Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, | -Pandemia cu Covid-19
EDUCATIONAL | utilaje, dispozitive, ustensile;)Instruirea/formarea | a afectat semnificativ

procesul de predare-
invatare-evaluare.
-Scaderea interesului
pentru  Invatare si
implicare din partea
unor elevi;

-Buget insuficient

pentru a dezvolta baza
materiald existent;

asigure un invatamant eficient, formativ-performant, in
concordanta cu specificul scolii;

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile echitatii

de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de gen,
prin informarea In timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea n planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii
de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii genurilor

Dovezi

Ordinul Nr 1 din 30.09.2021Boxa pentru raportarea cazurilor ANET; Panoul
informativ;Registru de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, trafic al copilului;Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul
scolar pentru anul de studii 2021- 2022;Raport privind evidenta sesizarilor
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic, 2021-2022.

Constatari

Angajatii gimnaziului sunt obligati sa sesizeze toate cazurile de discriminare, abuz
sau neglijare a copiilor prin ordin si obligatiunile din fisa postului.ln cadrul
sedintelor CP sunt discutate probleme privind

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021
Ordinul Nr 43 din 07.10.2021,, Zi europeana de lupta impotriva traficului de fiinte
umane” In perioada 18-19.10.2021 ,, Saptamana de luptd impotriva traficului de
fiinte umane Tn perioada 19-25.10.2021
Ordinul Nr 58 din 01.12.2021 decada Drepturile Omului 01-11 decembrie 2022

Constatari

Planificarea resurselor financiare pentru asigurarea institutiei cu materiale
didactice necesare promovarii educatiei gender. Formarea cadrelor didactice in
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domeniul echitatii de gen prin implicarea in proiecte locale, raionale, nationale.

Pondere si punctaj Pondere: 2

acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei
de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

promovate cu elevii §i parintii;

Planul anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022 aprobat la sedinta
Consiliului Profesoral Nr. 1 din 23.09.2021 si sedinta Consiliului de Administratie
Nr 1 din30.09.2021 Proiecte didactice;buletine informative, brosuri; Chestionare

Ordinul Nr 7din 01.09.2021 ,,Cu privire la crearea Comisiei pentru prevenirea si
combaterea abandonului si absentismului scilar 2021-2022”

Constatari

Organizarea activitatilor curriculare si extracurriculare de promovare a echitatii
de gen; Promovarea de citre cadrele didactice in activitatea educationald a unui
comportament nediscriminatoriu in raport cu genul; Implicarea scdzutd a parintilor
si a comunitatii in activitati cu teme privind echitatea de gen.

Pondere si punctaj Pondere: 2

acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5

Punctaj acordat: - 1

Total standard

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 5.1 : 3,5 puncte

Dimensiune V Puncte forte

Puncte slabe

EDUCATIE Asigurarea serviciilor de consiliere si | Buget insuficient pentru activitatile
SENSIBILA LA | orientare in domeniul comunicirii si | de formare a cadrelor didactice in
GEN interrelationarii genurilor.Realizarea | privinta echitatii de gen.Implicarea
planificarilor  incluzand dimensiunea | scdzuti a parintilor $i a comunitatii in

a echitatii de gen

echitate de gen.Organizarea activitatilor
curriculare si extracurriculare de promovare

activitati cu teme privind echitatea de
gen.

Puncte forte

Puncte slabe

Baza materiald corespunzitoare capabild sa asigure un
invatamant eficient, formativ-performant, in concordanta cu
specificul scolii.Existenta unui colectiv de cadre didactice
cu pregatire profesionalda foarte buna. Existenta
laboratoarelor de chimie, Dbiologie, fizica,educatie
tehnologica, sala de robotica.Existenta unui Centru de
resurse pentru copii cu CES;Serviciul psihologic n
gimnaziu.Comunicarea on-line in cadrul comunitatii
scolare. Organizarea alimentatiei elevilor intr-o cantind
scolard ingrijita ; Organizarea serviciilor de transportare a
elevilor din localitatile vecine;

Lipsa interesului pentru invatare din partea
unor elevi.Colaborare slaba intre gimnazii;
Volum mare de responsabilitati la cadrele
didactice si manageriale;Neimplicarea unor
cadre didactice atat in propria dezvoltare
profesionala, cat si in actul educational si
decizional;Lipsa manualelor la unele
disciplini scolare, sau neracordarea
continuturilor din curricula modernizata la
manualele actuale; Venituri extrabugetare
mici;

e  Oportunitati

e Riscuri

Posibilitatea dezvoltarii unor proiecte educationale .
Diversificarea ofertei de formare continua a personalului
didactic prin multiple forme. Existenta unor spatii/obiecte
ce pot fi 1inchiriate in scopul obtinerii unor resurse
financiare. Cresterea accesului la surse de informare,
pentru realizarea de proiecte educative, recunoscute la nivel
national. Dezvoltarea unor parteneriate cu asociatii care
promoveaza actiunile de voluntariat

invatamant. Pandemia cu Covid

Scaderea populatiei scolare cu implicatii
asupra normadrii personalului didactic si a
retelei scolare.Preocuparea in mica masura
a parintilor 1n educatia si instruirea
propriilor copii. Scaderea interesului pentru
profesia  didactica.Scaderea  interesului
pentru  lecturd.Insuficienta  fondurilor
financiare alocate pentru institutia de
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